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VISION INICIAL

r

PROPOSITOS DE LA GESTION

urante los ul-
timos anos,
la Facultad
de Ciencias
Juridicas vy
Sociales de la Universidad
de Concepcion ha transita-
do un camino de transfor-
macion sostenida, guiado
por una conviccién: que
el desarrollo institucional
solo es posible cuando se
construye desde las perso-
nas y para las personas.

Esta gestion se propuso
fortalecer una Facultad
diversa, con distintas dis-
ciplinas, trayectorias y te-
rritorios, pero capaz de re-
conocerse como una sola
comunidad académica.
En un contexto donde las
dinamicas contempora-

neas tienden a fragmentar
—priorizando lo individual
por sobre lo colectivo—, se
hizo especialmente nece-
sario reafirmar un princi-
pio esencial: avanzar hacia
un proposito compartido.

Mas que una suma de uni-
dades académicas, esta
facultad ha buscado con-
solidarse como un pro-
yecto comun. Un espacio
donde el Derecho, la Ad-
ministracion Publica y la
Ciencia Politica dialogan,
se enriqguecen mutuamen-
te y proyectan su quehacer
hacia la sociedad con sen-
tido y responsabilidad.

Los logros alcanzados en
este periodo —en docen-
cia, investigacion, vincula-

cién, infraestructura y de-
sarrollo institucional— dan
cuenta de ese esfuerzo
colectivo. Cada avance re-
fleja no solo una decision
estratégica, sino también
el compromiso cotidiano
de una comunidad que en-
tiende la formacién como
una tarea integral: formar
profesionales, pero tam-
bién personas capaces de
incidir en su entorno.

Este documento recoge
parte de ese recorrido.
No como un registro ex-
haustivo, sino como una
invitacion a reconocer las
huellas de una gestion
construida en conjunto, y a
proyectar, desde esa base,
los desafios que vienen.
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Mensaje

Al cerrar este periodo como Decano de la
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de
la Universidad de Concepcion, quiero expresar,
ante todo, mi profundo agradecimiento a quienes
hicieron posible este camino.

Los avances que hoy podemos reconocer
—el| fortalecimiento de nuestras carreras,
la consolidacion de nuestros programas
académicos, la ampliacion de nuestra
infraestructura, el desarrollo de vinculos con
el entorno y el posicionamiento de la Facultad
en distintos espacios— son el resultado de un
trabajo colectivo. Nada de esto habria sido
posible sin el compromiso de académicos,
funcionarios, estudiantes y egresados que,
desde distintos roles, contribuyeron a construir
una Facultad mas sdlida, abierta y conectada
con la sociedad.
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Sin embargo, mas alla de los logros materiales
e institucionales, uno de los desafios mas
relevantes ha sido —y seguira siendo— fortalecer
nuestro sentido de comunidad. En tiempos
donde predominan miradas fragmentadas,
donde lo individual muchas veces desplaza
lo comun, resulta fundamental
recuperar y proyectar una forma de
convivencia universitaria basada

en la colaboracion, el respeto y un
proposito compartido.

La formacion en las areas juridicas y

sociales no puede desvincularse de

ese compromiso. Formar personas

implica también formar comunidad:

espacios donde el conocimiento se
construye colectivamente y donde las

distintas disciplinas dialogan para comprender
mejor una realidad compleja y en permanente
cambio.

Confio en que lo construido durante estos afos
constituye una base firme para seguir avanzando

en esa direccion. Una facultad que reconoce
su diversidad, pero que también sea capaz de

articularla en torno a un proyecto comun, es una
facultad con futuro.

24 de julio de 2017
24 de julio de 2020

24 de julio de 2020
24 de julio de 2023

24 de julio de 2023
24 de julio de 2026

“Fortalecer
una comunidad
académica que,

desde su diversidad,
avanza en la
formacion de
personasy en su
compromiso con la

sociedad”

Facultad de Ciencias
Juridicas y Sociales
Universidad de Concepcion
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El equipo que

ni1izo VICEDECANOS

Detras de cada avance institucional hay personas que
sostienen, impulsan y dan continuidad a los procesos.
Esta gestion fue posible gracias al trabajo comprometido
de quienes asumieron responsabilidades directivas en
distintos momentos, aportando desde sus miradas,

experiencias y convicciones.
BARRIA PAREDES

ESCOBAR SAAVEDRA CAMPOS DIAZ ROSAS BERTIN

N .

Vicedecanos, secretarias académicas y jefaturas de
carrera conformaron un equipo diverso, capaz de
articular la complejidad propia de una Facultad con
multiples disciplinas y desafios. Su labor no solo permitié
concretar iniciativas y proyectos, sino también fortalecer
una forma de trabajo basada en la colaboracion, el
dialogo y el sentido de propdsito compartido.

Estas paginas reconocen ese compromiso y la huella
que cada uno dejo en este proceso colectivo.

FIGUEROA AILLANIR INOSTROZA MELLADO

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES | UNIVERSIDAD DE CONCEPCION

LARRAIN MARTINEZ

MANSO VILLALON

11
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JEFES DE
CARRERA

CAMPOS DIAZ BESSER VALENZUELA FERREIRA SALAZAR
VENEGAS NAVARRETE MENDOZA TOLEDO SANTANA JARA
ELIZONDO CERDA CONTRERAS ALVAREZ FIGUEROA AILLANIR UMANA MARDONES
BERNALES CONCHA BAZA TORRES ARRIAGADA MELLA
MORENO TOLEDO RIQUELME PARRA RUBILAR STEFANINI
12 13
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Agradezco sinceramente a
todos quienes fueron parte
de este proceso: equipos
directivos, administrativos,
secretarias, académicos vy
centros de estudiantes, cuyo
compromiso cotidiano hizo
posiblecadaunodelosavances
alcanzados. Su dedicacion,
muchas veces  silenciosa,
ha sido fundamental para
sostener y proyectar el trabajo
de la Facultad. Este recorrido
es, ante todo, el resultado de
un esfuerzo compartido, donde
cada aporte —desde distintos
espacios y responsabilidades—
contribuydo a construir una
comunidad mas solida,
colaborativa y comprometida
con su proposito.

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES | UNIVERSIDAD DE CONCEPCION
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UNA FACULTAD




DERECHO
CONCEPCION




DERECHO

CHILLAN




ADMINISTRACION PUBLICA
Y CIENCIA POLITICA




HITOS QUE
MARCARON
EL CAMINO
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Institucionalizacion
de la gestion academica

Consolidaciéon de comités y unidades

Se fortalecioé una estructura de apoyo institucional integrada por:

o Comité de Investigacion

o Comite de Postgrado

o Comité de Asistencia Técnica

o Comite de Extension y Vinculacion

e Unidad de Exalumnos y Empleabilidad

e Unidad de Ensefianza del Derecho

e Unidad de Equidad de Género y Diversidad

o Unidad de Internacionalizacion

« CCPF, CCPAy CCAA

o Comité de Biblioteca

o Comité de bienestar

o« Comité de Calidad Académica de la Carrera de
Administracion Publica y Ciencia Politica

Estas instancias permitieron profesionalizar areas estratégicas y fortalecer el
trabajo entre carreras y programas.

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES | UNIVERSIDAD DE CONCEPCION

CREACION DE UNIDAD DE EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD

La Facultad cred una unidad orientada a promover igualdad de
oportunidades, representacion equitativa y prevencion de discriminacion
de género dentro de la comunidad universitaria.

Igualmente, se crearon nuevos programas académicos:

Grupo “Justicia y Realidad Regional”

Programa de Convergencias Regionalistas
de Estudios Aplicados del Sur

« Programa de Derecho Ambiental y Cambio
Climatico

« Programa de Derecho y Energia

« Centro de Disefio Normativo

Observatorio en Politica Criminal y Seguridad
Publica

Estas iniciativas amplian las capacidades de investigacion
aplicada, interdisciplinariedad y vinculacion con politicas
publicas.
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Convenios e
internacionalizacion

Vinculacion para ampliar oportunidades académicas y profesionales

Este convenio trata materias de capacitacion de dirigentes sociales
pertenecientes a Chile-Cosoc de las regiones de la Araucania, Nuble,
Maule y Metropolitana, especialmente en temas de liderazgo vy
participacion ciudadana.

Convenio con la Union Iberoamericana de Municipalistas

Acuerdo de cooperacion técnica y académica en campos de
fortalecimiento institucional, programas de formacion y capacitacion,
investigacion y estudios en temas de interes.

La Facultad firmo un convenio de cooperacion académica, cientifica y
tecnoldgica con la Universidad de la Republica de Uruguay, orientado
al desarrollo conjunto de investigacion, docencia y extension.

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES | UNIVERSIDAD DE CONCEPCION

La Clinica Juridica fortalecié su impacto territorial mediante alianzas
estratégicas:

o« Convenio con Notaria Garcia, facilitando tramites notariales a
usuarios de la Clinica,

« Convenio con Incuba UdeC, incorporando asesoria juridica gratuita
para emprendedores.

o Convenio con el Segundo Juzgado de Policia Local de Chillan

Estas iniciativas ampliaron el alcance social y formativo de la Clinica
Juridica.

Proyecto piloto de internacionalizacion

La Facultad ingreso al programa piloto de internacionalizacion impulsado
por la Universidad de Concepcion, incorporando acciones en: pregrado,
postgrado, investigacion, asistencia técnica, redes de exalumnos, y
vinculacion internacional.

La Facultad fortalecio su red de colaboracion mediante acuerdos con:

« Servicio Agricola y Ganadero (SAG)

« Direccién de Obras Hidraulicas de Nuble

« Kozolchyk National Law Center (Universidad de Arizona)
o Universidad Externado de Colombia

Estos convenios permitieron: pasantias estudiantiles, intercambio
académico, investigacion conjunta, cotutelas de tesis, y fortalecimiento
de la internacionalizacion del postgrado.
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t Convenio con el Centro de Arbitraje y Mediacion de la
Cdmara de Comercio de Santiago (CAM)

Este acuerdo establece un marco para la cooperacion
académica, la realizacion de clases y el desarrollo de pasantias.
El objetivo principal es fomentar la formacion en métodos
adecuados de resolucion pacifica de conflictos, incluyendo
arbitraje, mediacion y dispute boards.

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES | UNIVERSIDAD DE CONCEPCION

. Evaluaciony
N

Modernizacion Curricular

Actualizacion de la formacién académica

A

Evaluacion curricular
de Derecho

Las carreras de Derecho
Concepcion y Chillan
retomaron el trabajo de
evaluacion curricular iniciado
previamente, implementando
posteriormente un nuevo
plan de estudios.

\ >4
Inicio de rediserio
curricular en
Administracion Publica y
Ciencia Politica

La carrera comenzo su
proceso de actualizacion
curricular, alineado con los
desafios contemporaneos de
formacion interdisciplinaria y
fortalecimiento institucional.




f] Clinicas
<> Juridicas
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Formacién profesional con impacto social

Inicio de
funcionamiento

La Clinica Juridica comenzo
a entregar asesoria juridica
gratuita en materias civiles,
familiares y migratorias,
vinculando formacion
practica y compromiso
social.

%/

A\
Expansion hacia apoyo a
emprendedores

A través del convenio

con Incuba UdeC, la

Clinica incorporo asesoria
juridica especializada para
emprendimientos y pequenas
iniciativas economicas.

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES | UNIVERSIDAD DE CONCEPCION

A\
Incorporacion al Plan
Estratégico

La Clinica Juridica fue
reconocida como uno de
los ejes prioritarios del
Plan Estratégico 2023-
2028, reforzando su rol

en: formacién aplicada,
vinculacion bidireccional, y
acceso a la justicia.

) &4
Preparacion ante reforma
nacional del sistema de
prdcticas

La Facultad avanzo en

la planificacion de la
implementacién de Clinica
Juridica para Concepcion

y Chillan, considerando

los cambios normativos
asociados al futuro Servicio
Nacional de Acceso a la
Justicia y Defensa de las
Victimas.
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NUEVOS PROGRAMAS

—O 2005 » Magister en Politica y Gobierno

—O 2015 » Magister en Derecho Tributario
—O 2015 » Magister en Derecho Privado

2016 » Magister en Derecho Publico

——O0O 2023  Doctorado en Derecho Privado
——0 2026 » Doctorado en Gobierno

DO

—O 2013 » Magister en Derecho del Trabajo y Previsién Social

—O 2020 » Magister en Derecho Penal y Procesal Penal

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES | UNIVERSIDAD DE CONCEPCION

ACREDITACIONES EN EL PERIODO

« 2017 Magister en Politica y Gobierno recibe acreditacion de la CNA por 5 afios
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t Fortalecimiento de dreas de investigacion aplicada

Durante este periodo, la Facultad fortalecio progresivamente lineas de
investigacion vinculadas a problematicas contemporaneas y de alto
impacto social, impulsando programas, centros y redes académicas
interdisciplinarias. Entre las iniciativas mas relevantes destacaron:
Programa de Derecho Ambiental y Cambio Climatico, Programa de
Derecho y Energia, Centro de Disefio Normativo.

3%1 Investigacion y
@, Desarrollo Académico

Investigacion conectada con los desafios contemporaneos

Estas instancias permitieron ampliar las capacidades de investigacion
aplicada, fortalecer la vinculacion con politicas publicas y proyectar
nuevas areas de especializacion académica.

t Modernizacion de biblioteca

Inicio del proceso de modernizacion de la bilioteca, reduciendo el
numero de ejemplares rep,e’u'dos y e~xpurgando aquellos que no fueron L Consolidacién de redes nacionales e internacionales
objeto de consulta en los ultimos afios.
La realizacion de jornadas nacionales, seminarios especializados y
convenios internacionales fortalecié la produccion académica y las

redes de colaboracion entre investigadores de distintas universidades

Esto fue liderado por la Comision de Biblioteca, creada el mismo afio,
que centro sus esfuerzos en la renovacion y actualizacion del material
bibliografico. Gracias al aporte de los departamentos y programas

de Magister, entre 2018 y 2019 fueron adquiridos alrededor de 1.000 y paises.
titulos que construyen directamente en la formacién de pregrado,
postgrado, e investigacion, especialmente.
La adquisicion de libros ha sido una constante en los afios siguientes == L
: o o : : PP P tos de Invest
de acuerdo a los interesas de las distintas disciplinas que imparte : ) 225 IEO IS Bl IR EE

nuestra Facultad.

""""""""""""""" 1 192 @@@ Publicaciones de Libros

Creacion del grupo de investigacion sobre Justicia y 2017 - 2026

Realidad Regional, desde la Carrera de Derecho Chilldn. T — S { 441

Capitulos de Libros

Articulos de Revistas

e 1 323

L

>
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Transformaciones

Transformaciones en infraestructura

Infraestructura y modernizacion de espacios para una comunidad
académica en crecimiento

38

Mejoras en Concepcion y Chilldn

La inversion alcanzé los $140.000.000 y considerd modificaciones en la
Sala de Consejo, Sala de Profesores, Decanato, oficina de la jefatura de
Carrera y cafeteria, interviniéndose mas de 200 mt2.

Se realizaron trabajos de pintura en todas las salas de clases, pasillos,
y se inicio la instalacion de aire acondicionado en las aulas.

Las oficinas de profesores y secretarias de los Departamento de
Derecho Penal, Derecho Publico y Derecho Econémico, Derecho Laboral
y Derecho Procesal fueron refaccionadas en cuanto a piso, pintura y
mobiliario.

Enelauditorio deledificio central se modificd el escenarioy seinstald una
plataforma elevadora para personas con dificultades de movimiento.

Se instalaron mudadores en los bafios de Derecho Concepcion vy
Administracion Publica y Ciencia Politica.

En Derecho Chillan se realizaron tareas de limpieza, pintura (interior
y exterior del edificio) y aire acondicionado en las oficinas de las
secretarias.

En Administracion Publica y Ciencia Politica se realizaron mejoras en
cocina, bafos y patio central.

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES | UNIVERSIDAD DE CONCEPCION

Mejoras en la sala 203 (butacas, testera, sistema de sonido, iluminacién
led, proyector, telén y aire acondicionado), permitiendo un renovado
espacio para conferencias y seminarios.

Se completé el mejoramiento de la sala 101 (butacas, piso, testera e
iluminacion).

Renovacion de las salas 204, 302 y 304, bafios de alumnas y porteria,
oficinas de administracion.

En Derecho Chillan se acondicioné la sala de reuniones con un equipo
de videoconferencia, se renovo la sala de litigacion y se construy6 una
bodega interior.

En Administracion Publica y Ciencia Politica fueron remodelados mas de
200 mt2, con una inversion que superd los $ 100.000.000: reforzamiento
perimetral con vigas de acero, mejoramiento de oficinas, bafos, vias
de escape, rampas de acceso y bafos para personas con movilidad
reducida, oficinas de profesores, iluminacion, sistemas de calefaccion
y red humeda.

Hemeroteca y Biblioteca

Completa renovacion de mobiliario, cortinas e iluminacién de biblioteca
del edificio central.

En Hemeroteca se  habilitd6 un espacio con cocina,
bafio y comedor, que durante horario de almuerzo funciona como
comedor para funcionarios, y el resto del dia como espacio de trabajo
y paso para estudiantes de los programas de postgrado de postgrado.

Remodelacion del auditorio y sala 204

Durante 2023 concluy6 la remodelacion del auditorio de la Facultad y
de la sala 204, incorporando mejores condiciones de infraestructura
y equipamiento para actividades académicas y de extension. Estos
espacios permitieron albergar seminarios, encuentros y actividades
con académicos y autoridades nacionales.

Ademas, se modernizaron las salas 101, 202 y 303 mediante
actualizaciontecnologicay habilitacion de nuevasbutacas, fortaleciendo
las condiciones de enseflanza y aprendizaje.

39
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Proyeccion de ampliacion para Administracion Publica y
Ciencia Politica

El Departamento de Administracion Publica y Ciencia Politica
aprobo el anteproyecto de ampliacion de sus dependencias, dando
inicio a una estrategia de fortalecimiento de infraestructura para la
carrera.

Inicio de obras de remodelacion para Administracion Publica
y Ciencia Politica

Durante 2025 comenzaron las primeras etapas del proyecto integral
de ampliacion y remodelacion del Departamento, cuyo objetivo final
es la construccion de un futuro edificio de dos niveles con salas,
auditorio y cafeteria.

El proyecto busca consolidar una imagen institucional coherente y
mejorar la experiencia universitaria de estudiantes y docentes, y su
despliegue se proyecta de manera gradual en los proximos afios.

Remodelacion en las tres Carreras

Remodelacion salas 306, 205 y 202 en el edificio central de la
Facultad

Término de la primera etapa de la remodelacion de Administracion
Publicay Ciencia Politica

Aprobacion e inicio del proceso de licitacion de la segunda etapa de
remodelacion de Administracion Publica y Ciencia Politcia

Aprobacion e inicio del proceso de licitacion para el cambio de
ascensor en Derecho Concepcion, y la incorporacion de uno en
Derecho Chillan.

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES | UNIVERSIDAD DE CONCEPCION
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Transformaciones en la gestion

La construccion de un proposito comun

* Plan Estratégico

Incorporacion al programa
piloto institucional

La Facultad ingreso oficial-
mente al programa piloto de
planificacion estratégica de la
Universidad de Concepcion,
comenzando la formulacion
de mision, vision, valores vy
objetivos estratégicos.

A

Inicio del proceso de
reflexion estratégica

Durante la pandemia y el
contexto de transformacion
universitaria, la Facultad
inicid un trabajo colectivo
orientado a definir objetivos
institucionales de medianoy
largo plazo. Participaron do-
centes, funcionarios y estu-
diantes mediante talleres y
jornadas de discusion.

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES | UNIVERSIDAD DE CONCEPCION

A\

Implementacion del Plan
Estratégico 2023-2028

En marzo de 2023 se defini6 el pro-
posito institucional:

‘Formar profesionales integrales,
responsables, empaticos y compro-
metidos con su entorno para una
sociedad mas justa”.

El plan identifico lineas prioritarias:

Formacion interdisciplinaria, inves-
tigacion, vinculacion, educacion
continua, y clinica juridica.

Consolidacion de estructuras de
implementacion

Se fortalecio la ejecucioén del plan me-
diante:

coordinacion estratégica, comisiones
por objetivos, metodologias de mejo-
ramiento continuo, sistematizacion de
procesos de vinculacion, y fortaleci-
miento de investigacion y postgrado.

En este periodo se constituyeron 12
comisiones para abordar la misma
cantidad de iniciativas, enmarcadas
en los objetivos del plan.
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e Dialogos Presupuestarios

Nuestra Facultad comenzdé a participar en los procesos de dialogo
presupuestario, instancia en la que cada unidad de la Universidad poponey
defiende una serie de incrementos en los recursos que se entregan de forma
centralizada, de acuerdo con acciones que estén directamente vinculadas
al Plan Estratégico de la Facultad, el Plan Estratégico de la Universidad, y
que ademas estén asociadas a los macroprocesos de la UdeC.

L Se logro el financiamiento con fondos centrales de colabo-
radores docentes de la Carrera de Administracion Publica
y Ciencia Politica y de la Carrera de Derecho, y con ello el
cambio de su régimen contractual a contrato de trabajo.

La obtencién de fondos para ofrecer y ejecutar el incentivo
a las publicaciones, los afios 2025y 2026.

El cambio de la fuente de financiamiento de la secretaria de
la Jefatura de Carrera de Derecho Concepcién y aumento de
media jornada del segundo auxiliar de Derecho Chillan.

Fondos para el cambio de la alfombra de la biblioteca, y para
el programa de confort térmico en la oficinas del cuarto piso
del edificio central, que se encuentra en la etapa de estudio.

Fortalecimiento de las Clinicas Juridicas (Derecho Concep-
cion y Derecho Chillan), en concordancia con la Ley que crea
el Servicio Nacional de Acceso a la Justicia y Defensa de las
Victimas, la que modificara la forma de realizar las practicas
en los estudiantes de Derecho a nivel nacional.
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Encuentro y Comunidad

XX Jornadas Nacionales de Derecho Penal y Ciencias Penales LIl Jornadas Chilenas de Derecho Publico
6,7y 8 de noviembre 2024 28y 29 de noviembre 2024

XV Jornadas Chilenas de Derecho Comercial VI Jornadas Académicas de Derecho Tributario
26y 27 de septiembre 2024 21y 22 de octubre 2024

—
|..l..-l..ll..ll..lll.

llllllllllllllllllllll

XXIX Jornadas Nacionales de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

21y 22 de octubre 2024

XX Jornadas Nacionales de Derecho Civil
' 48 17,18 y 19 de octubre 2024 y
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@. _ Construccion
e de comunidad y
®-® dialogo académico

La Facultad logré mantener y fortalecer la comunidad académica
incluso en contextos complejos, primero durante el estallido social
y la pandemia, y luego mediante grandes espacios de encuentro
nacional.

Vinculacion en tiempos de pandemia

Durante el periodo de pandemia, la Facultad realizé unimportante
esfuerzo institucional para sostener espacios de encuentro
académico, reflexion publica y vinculacion con la comunidad a
través de actividades virtuales e hibridas. Seminarios, charlas,
congresos y encuentros permitieron mantener activa la vida
universitaria en un contexto de aislamiento e incertidumbre.

Las actividades abordaron temas contingentes como proceso
constituyente, salud publica, cambio climatico, inteligencia
artificial, derecho laboral y administracion publica, fortaleciendo
el didlogo interdisciplinario y la presencia publica de la Facultad.
Este proceso permitio, ademas, ampliar el alcance territorial de
muchas actividades y consolidar nuevas formas de participacion
académica.
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Consolidacion de espacios de didlogo académico nacional

La Facultad fortalecio su presencia como espacio de encuentro académico
nacional mediante la realizacion de seminarios, jornadas y congresos de
alta convocatoria. Entre ellos destacaron: el Encuentro Chileno—Uruguayo
de Derecho Administrativoy Laboral, las VI Jornadas Nacionales de Mujeres
Penalistas y Criminologas, actividades vinculadas a Gobierno Abierto, y
diversas iniciativas desarrolladas por las carreras y programas de postgrado.

Estas actividades consolidaron a la Facultad como un espacio de discusion
juridica y social conectado con los desafios contemporaneos y abierto al
dialogo interinstitucional.

Realizacion de seis Jornadas Nacionales

o Nodo nacional de discusion juridica

o Durante 2024, la Facultad desarrollo seis jornadas nacionales en
distintas areas del Derecho y las ciencias sociales, convocando a
académicos, estudiantes, profesionales e instituciones publicas de
todo el pais.

La organizacion de estas actividades representd un importante esfuerzo
institucional y humano, permitiendo posicionar a la Facultad como un
actor relevante en la discusion académica nacional. Asimismo, estas
jornadas fortalecieron redes de colaboracion, promovieron el intercambio
interdisciplinario y consolidaron espacios de encuentro para la comunidad
juridica y social del pais.
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onono Unacomunidad que

permanece vinculada

Consolidacion de una red solidaria de exalumnos

A partir de 2015 comenzo a consolidarse una politica sostenida
de vinculacion con exalumnas y exalumnos, basada no solo
en el reencuentro, sino también en la colaboracion activa con
nuevas generaciones de estudiantes. Esta red permitio fortalecer
el sentido de pertenencia y proyectar una comunidad juridica
intergeneracional comprometida con la Facultad.

Reencuentro de Exalumnos y Exalumnas Derecho UdeC

La Facultad realizd una de las actividades mas significativas de
los ultimos afios: el gran Reencuentro de Exalumnos y Exalumnas
Derecho UdeC, orientado a recuperar espacios de encuentro
presencial luego de la pandemia y fortalecer los vinculos
historicos entre generaciones.

La actividad reunio a egresadas y egresados de distintas décadas
en torno a actividades patrimoniales, culturales y académicas,
reafirmando el sentido de comunidad que histéricamente ha
caracterizado a la Carrera.
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t Encuentro de representantes de
generaciones y agrupaciones Derecho UdeC

En 2024 se desarrollé una nueva jornada de encuentro entre
representantes de generaciones y agrupaciones de exalumnos de
Derecho UdeC, consolidando una tradicion anual de colaboracion y
vinculacion institucional.

La actividad tuvo un especial énfasis en el fortalecimiento del programa
de Becas de Exalumnos/as Derecho UdeC, iniciativa que refleja el
compromiso solidario de la comunidad juridica con estudiantes de
pregrado.

La iniciativa conté ademas con el permanente apoyo de la Fundacion
‘“Abogado Patricio Cortés Gallegos” y de la Agrupacion de Abogados/
as de La Araucania, fortaleciendo una red de colaboracion construida
durante afos.

Primer Encuentro de Egresados y Egresadas de
Administracion Publica y Ciencia Politica

Realizacion del encuentro en el marco de los 160 arios de
la Carrera

En noviembre de 2024 se realizd el primer encuentro de egresados
y egresadas de Administracion Publica y Ciencia Politica, reuniendo
representantes estudiantiles desde la generacion de 1993 hasta la
actualidad.

En el encuentro 2024 se anuncio la realizacion de una nueva
jornada de exalumnos para noviembre de 2025, en el contexto
de la conmemoracion de los 160 afos de la Carrera de Derecho.

Esta proyeccion reafirmo el propdsito institucional de consolidar
una comunidad activa, vinculaday comprometida con el desarrollo
futuro de la Facultad.

La actividad marco un hito para la carrera al impulsar la construccion
de una Red Alumni APCP orientada a: fortalecer el vinculo entre
generaciones, promover mentorias, generar retroalimentacion
profesional para estudiantes, y proyectar una comunidad académica
colaborativa.

El encuentro incorporé ademas espacios de reflexion sobre liderazgo
estudiantil y participacion universitaria, reforzando el sentido formativo
y comunitario de la iniciativa.
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F,H% Visitas Distinguidas
s;g} PROFESORES

2022 2025

Ramén Dominguez Aguila Herndn Troncoso Larronde

2025 2026
Alfredo Etcheberry Orthusteguy
""""" Maria Eugenia Sandoval
2022 Alejandro Vergara Blanco
2022 Guillermo Silva Gundelach

Augusto Parra Mufioz Sergio Carrasco Delgado
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